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 ‘Marriage Encounter heeft goud in handen’

1 Inhoudelijk verslag

1.1 Landelijke activiteiten in 2022.
 In 2022 konden gelukkig weer veel activiteiten doorgang vinden en hadden we minder last van 
de beperkende maatregelen vanwege corona.
Online workshops:
Er zijn 2 online workshops gehouden: “Ik ben fantastisch” en “Verlies en verdriet”. Voor het eerst
is er een workshop op locatie in een kerkelijke gemeente gegeven. Dit was de workshop “Van 
stoeien naar groeien”.
Op de website staat sinds dit jaar het aanbod van workshops die wij op locatie kunnen 
verzorgen: https://marriageencounter.nl/workshops/
Marriage week:
Voor de Marriage Week boden we verrassingspakketten aan. Op de site LoveUp.nl werd onze 
actie ook vermeld. In totaal zijn er bijna 50 verrassingspakketten verstuurd naar 
belangstellenden.
Landelijke Ontmoetingsdag:
Op 5 november werd weer de Landelijke Ontmoetingsdag gehouden in Putten. 
Dit jaar was het 45 jaar geleden dat Protestants Marriage Encounter het eerste relatieweekend 
organiseerde. Dat was aanleiding om dit jaar een extra feestelijke Ontmoetingsdag te houden. 
De dag begon met een presentatie
door Moniek en Bram Venhuizen 
(www.chronischgeliefd.nl). 
In het middagprogramma waren er
twee workshoprondes met o.a.
theater, clownerie, informatie over
bruggroepen, het schrijven 
van een presentatie, een wandeling
en een vraag-maar-raak sessie met
Moniek en Bram. Er kwamen
ongeveer 70 deelnemers. 
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1.2 Activiteiten rond de weekenden.
Het Presentatie Team is weer druk bezig geweest met het organiseren van de weekenden. 
Het geplande relatieweekend in januari in Rijs kon weer niet doorgaan vanwege de corona 
regels. In maart ging het gelukkig wel door in Rijs; hier namen 12 stellen aan deel. 
Het oktober weekend werd in Helvoirt gehouden met 8 deelnemende stellen. 
Het is gelukt om nog een extra weekend te houden in november, in de Abdijhof Mariënkroon te 
Nieuwkuijk. Hier konden 14 stellen het weekend volgen.
Ook nu weer waren de reacties in de evaluatie zeer positief. Een greep uit het weekend in maart 
2022: “warm, welkom, openend, goed programma, super, praktijkvoorbeelden en kwetsbare 
opstelling, een verrijking van onze relatie, heeft ons echt geholpen om weer verbinding te 
maken”. Kritiekpunten betroffen vooral praktische en organisatorische zaken waar weer 
opnieuw naar gekeken wordt.
De locatie in Rijs werd plotseling verkocht, waardoor er met alle macht naar een nieuwe locatie 
gezocht moest worden voor de weekenden in 2023.
  

 Teamkoppeldag:
Op 12 maart hielden we de jaarlijkse teamkoppeldag. Het thema van de dag was: de Lijn van het 
weekend. In de middag gaven Wil en Karel Keesman een presentatie over de dood.
Voor het eerst waren de gastechtparen ook uitgenodigd. Zij hadden een deel van de ochtend 
een eigen programma. De teamkoppeldag werd gehouden in de Kerk van de Nazarener in 
Haarlem. 
  

 Bemensing Presentatie Team (PT):
Thea en Jan Willem van Dalen zijn aan het eind van 2022 gestopt als lid van het PT. Het 
PresentatieTeam bestaat per 31 december 2022 uit 2 stellen:
– Renie en Bram Luteijn; vertegenwoordigers in het Landelijk Team
– Gerry en Hans Stevels; voorzitters.
Er wordt gezocht naar aanvulling van de opengevallen plaatsen.
Verder zijn er 9 presentatiekoppels en 4 gastkoppels die meewerken voor de weekenden.
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1.3 Deelnemers Team en Regionale activiteiten.
Helaas was in 2022 het Deelnemers Team nog steeds vacant.  De lopende zaken zijn 
waargenomen door de voorzitters van het Landelijk Team.
  

Regio activiteiten:
Vrijdag 29 april was er een regioavond in Benthuizen met als thema “Leven in verbinding”.
Op 14 mei vond een pelgrimswandeling plaats rond Kootwijk waaraan 13 stellen deelnamen.

Bruggroepen: 
We zijn erg blij dat Renée en Martijn Vos zijn gestart als bruggroepcoördinatoren. Zij hebben 
o.a. een spelvorm met kaarten van gevoelens ontwikkeld. 
Vijf stellen hebben dit jaar deelgenomen aan een bruggroep.
  

Dialooggroepen: 
De meeste dialooggroepen zijn weer op gang gekomen; er zijn nu 22 dialooggroepen verspreid 
over Nederland actief.
Voor de regio Utrecht / Gelderland zijn 2 stellen bereid gevonden om samen de rol van mentor 
op zich te nemen. Hierdoor hebben we nu voor het hele land mentorkoppels.
Er is belangstelling voor een dialooggroep van mensen die hun partner hebben verloren. 
Helaas is deze dialooggroep nog niet van start gegaan. We blijven de mogelijkheden 
onderzoeken.
  

DT Aktief: 
Er is tweemaal een DT Aktief (digitale nieuwsbrief) verzonden naar alle actieve vrijwilligers.

1.4 Activiteiten vanuit het Communicatie Team.
Het Communicatie Team werd vertegenwoordigd door de voorzitters van het Landelijk Team. 
Verder zijn er als vrijwilligers actief: 
Web-team: André Lensink en Jan van der Wel
Ontmoeting: Els en Gert Jan Groeneveld Drost
Nieuwsbrief: Elvera Jansen

 

Ontmoeting:
Het blad Ontmoeting werd 3x uitgebracht met volgende thema’s:

 Evenwicht (april)
 Moed (augustus); dit was een speciaal jubileumnummer
 Eenzaamheid (december)

Pagina 5 van 14



 

Website:
Het aantal website bezoeken is vergeleken met 2021 gestegen met 23% naar ruim 15.000.
De pagina met een test voor de 5 talen van de liefde was, na de homepage, opnieuw de meest 
bezochte pagina van onze website (5980x, ruim 66% meer dan in 2021).
https://marriageencounter.nl/test-5-talen-van-de-liefde/ 
Naast aankondigingen van onze eigen activiteiten publiceerden we diverse blogs en artikelen 
op de website:
• Date nights starten met schrijverij: https://marriageencounter.nl/date-nights/ 
• Anton Philips: ‘Ik leer mensen een gezonde relatie te hebben’: 
https://marriageencounter.nl/anton-philips-ik-leer-mensen-een-gezonde-relatie-te-hebben/ 
• Confronteren kun je leren: https://marriageencounter.nl/confronteren-kun-je-leren/ 
 

Nieuwsbrief:
Er zijn 7 digitale nieuwsbrieven verzonden naar ongeveer 410 adressen. Ruim 51% van de 
ontvangers heeft de nieuwsbrief tenminste 1x geopend. Dat is boven het gemiddelde van 40% 
dat vergelijkbare organisaties halen.
 

Social Media:
Het Instagram account dat in 2021 is gestart had aan het eind van dit jaar 104 volgers (76% 
meer dan in 2021).: https://www.instagram.com/marriageencounternl/ 
Ons Facebook account heeft 385 volgers (+8,8%). 
Het aantal volgers op Twitter is met ruim 30% gegroeid naar 42.
Er is een LinkedIn account gestart. Hoewel het aantal volgers nog beperkt is tot 15 is een blog 
aan meer dan 1500 LinkedIn gebruikers getoond.
  

PR:
Voor het eerst is een “persbericht” verstuurd naar redacties van kerkbladen. We bouwen een 
bestand op van redacties van kerkbladen.
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1.5 Bestuur en organisatie. 
 De samenstelling van het bestuur (Landelijk Team) eind 2022 is als volgt:
Voorzitters:  Jeannette Kottier en André Lensink
Penningmeesters: Agaath en Leen Bijl (tevens vertegenwoordigers Facilitair Team)
Vertegenwoordigers Presentatie Team: Renie en Bram Luteijn
Vertegenwoordigers Deelnemers Team: vacature.

 Organisatiegegevens:
De Stichting Protestants Marriage Encounter Nederland is geregistreerd met deze gegevens:
KvK nummer: 41035475
correspondentie adres: Lutulisingel 37, 3069CW Rotterdam
Telefoonnummer: 0104208285
E-mailadres: penningmeester@marriageencounter.nl 
Website: https://marriageencounter.nl/
RSIN: 006798792
Bankrekeningen:
–  hoofdrekening: NL96 INGB 0005 6151 74
–  donatierekening: NL95 INGB 0001 8902 95
–  weekendrekening: NL78 INGB 0003 7206 03
  

Beleidsplan 2021 – 2025:
We volgen het Beleidsplan 2021 – 2025 zoals gepubliceerd op de website.
Hierin staat dat we in 2023 overgaan naar fase II waarin de nadruk ligt op het bereiken van 
jongere deelnemers en vrijwilligers. Om dit te bereiken wordt overwogen om professionele hulp 
in te schakelen.
  

Andere vormen van relaties:
Het vorig jaar gestarte gesprek: “Hoe staan we tegenover het openstellen van Marriage 
Encounter activiteiten voor andere stellen dan V/M-stellen?” is dit jaar voortgezet. Daarbij zijn 
alle vrijwiligers geconsulteerd. Op 13 mei was er een online avond waarop een V/V-stel 
presenteerde over haar ervaringen binnen Encounter. In de zomer heeft het Landelijk Team een
besluit genomen. Kort samengevat is het volgende besloten:
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Wij willen zo veel mogelijk stellen helpen om de liefde in hun relatie te laten groeien. Daarom 
bieden we ons ME&WE relatieweekend in 2 varianten aan: weekenden alleen voor V/M stellen en
weekenden voor alle stellen, dus inclusief V/V en M/M stellen. Ook de brug- en dialooggroepen 
staan open voor alle stellen. Deelnemers kunnen een voorkeur aangeven bij de indeling van 
dialooggroepen. Bij onze andere activiteiten, zoals: online workshops, pelgrimswandelingen, 
regioavonden en vervolgweekenden, zijn alle stellen van harte welkom.
Zie ook: https://marriageencounter.nl/ook-voor-v-v-en-m-m-stellen/

1.6  Organogram
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2 Financieel verslag
2.1 Balans per 31-12-2022

  

2.2 Toelichting bij de balans
Het eigen vermogen is gesplitst in een continuïteitsreserve en bestemmingsreserves. 
Als gevolg van ons Protocol Grensoverschrijdend Gedrag is er € 500 gereserveerd voor 
eventuele inschakeling van een externe mediator. Ons beleid is om jaarlijks 10 % meer 
deelnemende stellen van diverse levensbeschouwelijke achtergronden te werven, met name in 
de leeftijd van 25 – 45 jaar. Om dat beleid te kunnen uitvoeren is er € 15.000 gereserveerd voor
professionele ondersteuning bij het werven van nieuwe deelnemende stellen. Hierdoor blijft er 
€ 12.221 over op de balans als continuïteitsreserve. Dit wordt aangevuld met het positieve 
resultaat over 2022 van € 1.968.
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2.3 Staat van baten en lasten
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2.4 Toelichting bij de staat van baten en lasten.
Dit jaar werden de corona beperkingen geleidelijk aan opgeheven, waardoor veel activiteiten 
weer konden plaatsvinden. Op de begroting stond een inspiratie etmaal voor vrijwilligers; het is 
niet gelukt om dit te organiseren, maar in plaats daarvan is wel extra uitgepakt voor de jubileum 
Ontmoetingsdag. Ook is daar geen bijdrage van de deelnemers gevraagd deze keer. Reiskosten
bleven beperkt door meer online vergaderingen, en doordat de reiskosten niet altijd worden 
gedeclareerd. De kosten voor de website bleven beperkt, maar voor het blad Ontmoeting moest 
meer uitgegeven worden dan begroot. Op aanwijzing van het CBF zijn de rente inkomsten en 
bankkosten apart vermeld.

Verdeling inkomsten:

Weekenden € 16.783 61,8%
Overige activiteiten € 672 2,5%
Donaties € 7.016 25,8%
Vrienden € 2.532 9,3%
Overig €     152 0,6%

€ 27.154 100,0%

Verdeling uitgaven:
Weekenden € 15.737 62,5%
Overige activiteiten € 1.947 7,7%
Ontmoeting € 4.511 17,9%
Website € 103 0,4%
Presentatieteam € 797 3,2%
Deelnemersteam € 67 0,3%
Wervingskosten € 413 1,6%
Organisatiekosten € 1.612 6,4%

€ 25.187 100,0%
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Besteding aan de doelstelling (weekenden, Landelijke Ontmoetingsdag, regio activiteiten, 
Ontmoeting, website) vormen samen 88,5% van de lasten; de overige 11,5% werden besteed aan 
vrijwilligers, werving en organisatie.
De weekenden waren ruimschoots kostendekkend; dankzij de extra giften was er een positief 
resultaat van € 1.046 voor de weekenden. Inkomsten uit donaties bleven achter bij de begroting;
dit is gedeeltelijk te wijten aan het beperkte aantal nieuwe deelnemers door de corona 
beperkingen voor de weekenden. Het uiteindelijk resultaat is positief, een overschot van € 1.968 
dat toegevoegd kan worden aan de continuïteitsreserve. 

2.5 Begroting 2023, 2024 en 2025
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2.6 Toelichting bij de begroting 
De verwachting is dat de dalende trend van inkomsten uit donaties weer om zal buigen in een 
groei, vanwege normalisering van het aantal nieuwe deelnemers in de weekenden nu de 
corona beperkingen opgeheven zijn. Diner 4 twee is weer opgenomen als kosten dekkende 
activiteit, maar is wel afhankelijk van vrijwilligers die dit weer op willen pakken.
Nieuw bij de kosten voor fondswerving zijn de initiële kosten voor CBF certificering en aanschaf 
van een Fondsendisk. Hierdoor moet het eenvoudiger worden om fondsen aan te vragen voor 
nieuwe activiteiten. Voorlopig kan de inzet van professionele ondersteuning gefinancierd 
worden uit de reserve.

Tot zo ver het jaarverslag 2022 samengesteld door Leen Bijl (penningmeester) met hulp van Kees 
Buist (fondswerver) en goedgekeurd door het Landelijk Team (stichtingsbestuur) in de vergadering 
van 6 mei 2023 te Leidschendam.
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3 Bijlagen
3.1 Kascontrole rapport 2022
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